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EDITAL 001/2026

PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE TREINAMENTO EM EPIDEMIOLOGIA APLICADA
AOS SERVIGOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE, NiVEL FUNDAMENTAL, DO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO (EpiSUS Fundamental Rio)

A Superintendéncia de Vigilancia em Saude (S/SUBPAV/SVS), no uso de suas atribuigbes legais e
de acordo com as disposi¢des da legislacao pertinente, faz saber, pelo presente edital, as normas
do processo de sele¢do de candidatos para a 112 coorte do Programa de Treinamento em
Epidemiologia Aplicada aos Servigos do SUS, nivel Fundamental, no municipio do Rio de Janeiro
(EpiSUS Fundamental Rio).

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital rege o processo de selecao de candidatos para concorrer a uma vaga na
condicdo de Profissional em Treinamento do Programa de Treinamento em Epidemiologia
Aplicada aos Servicos do SUS, nivel Fundamental, do municipio do Rio de Janeiro (EpiSUS
Fundamental Rio).

1.2. O EpiSUS Fundamental Rio contribuira para o fortalecimento da rede municipal de vigilancia
em saude, com profissionais capacitados em epidemiologia de campo e vigilancia, favorecendo a
deteccao, investigacdo e implementacdo de medidas de prevengao e controle em tempo oportuno
para o enfrentamento de emergéncias de saude publica.

1.3. O treinamento sera oferecido para trabalhadores vinculados a Prefeitura do Rio de Janeiro em
conformidade com os critérios estabelecidos no item 3 deste edital.

1.4. A S/SUBPAV/SVS mantera grupo de selegcao para acompanhar e executar todas as etapas de
selecao dos candidatos.

2. DO EpiSUS

O Programa de Treinamento em Epidemiologia Aplicada ao Servigos do Sistema Unico de Saude
(EpiSUS) é um programa de formacao em servico, que objetiva aprimorar a capacidade técnica
profissional para atuacao frente as investigacdes epidemioldgicas, analises de situacao de saude
e resposta a eventos e emergéncias em saude publica de interesse nacional e internacional, no
ambito do SUS. E um programa de formagao em epidemiologia de campo baseado na experiéncia
pratica, com uma carga horaria tedrica de menor propor¢do em detrimento das atividades de
campo, o0 que resulta na execucao de acdes nos servicos de saude publica enquanto os(as)
profissionais adquirem ou aprimoram competéncias.



O EpiSUS foi instituido no Brasil no ano 2000, por meio de um Acordo de Cooperacgao Técnica
firmado entre o Ministério da Saude e os Centros de Prevencido e Controle de Doencas dos
Estados Unidos da América (CDC/EUA). A iniciativa seguiu as diretrizes do curriculo proposto
para os Programas de Treinamento em Epidemiologia de Campo (Field Epidemiology Training
Program - FETP), fortalecendo a capacidade nacional de resposta a emergéncias em saude
publica.

O EpiSUS representa o FETP no Brasil e faz parte da Rede de Programas de Treinamento em
Epidemiologia e Intervengdes de Saude Publica (Tephinet), uma organizagdo sem fins lucrativos,
cujo objetivo é fortalecer a capacidade da saude publica internacional por meio do apoio e da
manutencdo de uma rede de programas de treinamentos baseados na aplicacao de estratégias de
investigacao de campo. Esses programas contribuem para o desenvolvimento de competéncias
em epidemiologia aplicada e praticas em saude publica em mais de 80 paises.

Atualmente, o EpiSUS estd estruturado em uma estratégia piramidal de treinamento em
epidemiologia de campo, com parametros, carga horaria e curriculo em consonancia com as
diretrizes da Tephinet. A organizacdo do ensino do EpiSUS esta dividida em trés niveis
(Fundamental, Intermediario e Avangado), a serem desenvolvidos segundo as necessidades das
esferas municipal, estadual/distrital e nacional.

Com o objetivo principal de aprimorar a capacidade de detecgao, resposta e comunicagao de
problemas de saude publica e fortalecer a rede municipal de vigilancia em saude, a Secretaria
Municipal de Saude do Rio de Janeiro, no ambito da Superintendéncia de Vigilancia em Saude
(S/SUBPAV/SVS) instituiu, em outubro de 2021, a estratégia EpiSUS Fundamental de forma
descentralizada, direcionada para profissionais atuantes na saude publica do municipio. Desde a
sua implantagao, o EpiSUS Fundamental Rio formou mais de 300 profissionais em 10 turmas.

3. PUBLICO ALVO E PRE-REQUISITOS
Poderao se candidatar ao processo seletivo para o treinamento no EpiSUS Fundamental Rio:
Requisitos obrigatoérios:

e Ser profissional atuante no Sistema Unico de Salde (SUS) sob gestdo da Secretaria
Municipal de Saude do Rio de Janeiro, inserido na rede assistencial de nivel primario,
secundario e terciario, na gestdo das Coordenacdes de Areas Programaticas - CAP e da
administracéo central;

e Possuir diploma de ensino superior reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC);

e Ter disponibilidade para participar integralmente (100% de frequéncia) das oficinas
presenciais: 12 Oficina (40 horas), 22 Oficina (40 horas) e 32 Oficina (16 horas);

e Ter liberacado da chefia imediata para a realizagao do treinamento.
Requisitos desejaveis:

e Possuir conhecimento em softwares de analise de dados, tabulagcéo e pacote Office (Excel,
Word e PowerPoint).



4. DO NUMERO DE VAGAS

Seréao oferecidas um total de trinta (30) vagas para a 11° coorte, com inicio previsto para margo de
2026.

5. DA INSCRIGAO

5.1. As inscri¢cdes serao realizadas exclusivamente no modo online, no periodo entre 21 de janeiro
a 20 de fevereiro de 2026, pelo formulario do Google Forms, disponivel no enderego: EpiSUS
Fundamental Rio - EpiRio.

5.2. Ao preencher os dados cadastrais, o candidato devera informar, obrigatoriamente, apenas um
endereco eletrénico (e-mail), que sera considerado o canal de comunicagdo oficial com a
Comissao do Processo Seletivo.

5.3. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto do seu endereco eletrénico
(e-mail), ndo sendo permitido e-mails de uso coletivo ou associado.

5.4. Documentacao obrigatoria:

5.4.1. Curriculo lattes resumido (https://lattes.cnpg.br/).

5.4.2. Diploma de graduacao devidamente registrado (frente e verso) ou declaragao de
conclusdo de curso emitida pela instituicdo em papel timbrado, com assinatura e carimbo do
responsavel pela instituigao.

5.4.3. Carta de anuéncia devidamente preenchida pela chefia imediata, contendo autorizacao
para dedicacdo da carga horaria exigida pelo curso (Anexo ).

(i) A carta deve conter a logo da Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro, nome
completo, cargo/funcdo, a unidade de lotacdo e a area de atuacao do trabalhador.

(ii) Deve ter nome legivel, carimbo, assinatura e numero de matricula da chefia imediata.

5.4.4. Carta de intengdo do candidato conforme modelo especificado no Anexo Il. A carta de
intencdo tem como finalidade apresentar o candidato a comissao de selegao, fazendo parte dos
critérios de avaliagao.

5.4.5. Termo de compromisso, conforme modelo especificado no Anexo lil.

5.5. Os documentos devem ser anexados em formato PDF em local especifico do formulario de
inscrigao.

5.4. Qualquer informagéo falsa ou nao comprovada levara a eliminagao do candidato.
6. SELEGAO DOS INSCRITOS E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

6.1. O processo seletivo consistira na analise da documentagao enviada pelos candidatos e das
informacdes contidas no formulario de inscricdo por uma comissado de selecado constituida pela
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coordenacéao do curso.

6.2. O resultado dos candidatos selecionados para a 112 coorte do EpiSUS Fundamental Rio sera
divulgado na pagina da internet do Observatério Epidemiolégico da cidade do Rio de Janeiro -
EpiRio, na aba Ensino e Qualificagao, no endereco: EpiSUS Fundamental Rio - EpiRio.

6.3. Sera desclassificado, em qualquer momento do processo de selecdo, o candidato que nao
atender aos critérios exigidos ou aos requisitos e normas estabelecidas neste edital ou deixar de
enviar algum dos documentos requeridos, ou enviar documentos invalidos ou fora do prazo.

7. CARACTERISTICAS GERAIS DO TREINAMENTO

O EpiSUS Fundamental Rio tem duracdo de 12 semanas (3 meses), com carga horaria de 200
horas. O treinamento segue a estrutura de trés oficinas presenciais e o processo de aprendizagem
€ mediado por tutores em epidemiologia de campo.

O treinamento ocorre no formato hibrido, com aulas tedricas, apresentagao de trabalhos e parte
da tutoria a distdncia e outra parte da tutoria, aulas e apresentagdao de trabalhos de forma
presencial. As atividades pedagodgicas disponiveis para o processo formativo tém como objetivo
desenvolver novas competéncias de que necessita o profissional em treinamento para
compreender e atuar no ciclo de vigilancia. S0 abordados temas que tratam de andlise e
interpretacdo de dados de vigilancia, incluindo as acbes de detecgdo e resposta a eventos
relevantes de saude publica e comunicacgao técnica nas modalidades oral e escrita.

A primeira e segunda oficinas acontecem no periodo de uma semana (segunda a sexta-feira) e
poderao ocorrer em formato presencial ou remoto, de acordo com a definigdo da coordenagao do
programa de treinamento.

A 32 oficina € o momento da apresentacao final dos trabalhos de conclusao de curso e ceriménia
de encerramento. Ocorre de forma presencial, no periodo de dois dias. Os participantes que
completarem o treinamento receberdao um certificado de concluséo.

Durante os intervalos entre as oficinas, os profissionais em treinamento retornam para seus
postos de trabalho, onde desenvolvem seus trabalhos de campo, aplicando o conhecimento
adquirido no treinamento em suas areas técnicas.

8. CONVOCACAO E MATRICULA

8.1. A convocagao dos candidatos selecionados sera feita por envio de e-mail para o endereco
eletrénico fornecido pelo candidato no ato da inscrigao.

8.2. O candidato que, no prazo de trés dias uteis, ndo atender a convocagao de que trata o item
anterior, sera considerado desistente, sendo convocado o candidato seguinte da classificacdo na
ordem decrescente.

8.3. Para a efetivacdo da matricula, o candidato selecionado devera encaminhar para o e-mail


https://epirio.svs.rio.br/ensino-e-qualificacao/episus-fundamental/

qualificacao.cie@amail.com os seguintes documentos anexados em formato PDF:

8.3.1. Documentos pessoais (Identidade e CPF).

9. CRONOGRAMA

AGAO PRAZO*

EeirlsoS; lciir:r;sac;rr:gﬁteasl E(iecl)o_fErTF;Islrlo eletrénico, disponivel em: 21/01 a 20/02/2026
Andlise das inscrigdes pela comissao avaliadora 21/02 a 01/03/2026
Divulgacao do resultado e confirmagao da participagao 02/03 a 23/03/2026
Reunido de Boas-Vindas 25/03/2026
Oficina 1 06 a 10/04/2026
Oficina 2 18 a 22/05/2026
Oficina 3 (Oficina de conclus&o) 24 e 25/06/2026

* Datas sujeitas a alteragdes

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Havendo desisténcia de candidatos convocados, sera facultada a Coordenacgado do Curso
substitui-los.

10.2. Informagbes adicionais poderdao ser obtidas por meio do correio eletronico
qualificacao.cie@gmail.com.

10.3. E de responsabilidade do candidato ter habilidade para utilizar computadores, internet,
e-mails e afins, e dispor de recursos ageis de conectividade via internet.
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ANEXO |

CARTA DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

U e N (e7= 1o o) IR da
Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro declaro, para fins de participagdo no
processo seletivo do Programa de Treinamento em Epidemiologia Aplicada aos Servigos do
SUS, nivel fundamental, do municipio do Rio de Janeiro — EpiSUS Fundamental Rio 2026,

que 0(a) candidato(@) ...cooeeeiiiiiiiiiiiii . , CPF n°
................................. ,  Matricula: ........cc..eeeiiiiiiiieenneen.... trabalha atualmente nesta
Secretaria Municipal de Saude, no setor/coordenagao
............................................................ exercendo a fungao de

................................................. , bem como sera autorizada sua participagdo para
desenvolvimento das atividades do treinamento como aluno(a), além dos encontros
previstos conforme edital.

Rio de Janeiro, de de 2026.

Ciente,

(carimbo e assinatura da chefia imediata)



ANEXO I

MODELO DE CARTA DE INTENGCAO DO CANDIDATO

A carta de intencdo do candidato deve ser escrita com, no maximo, 02 paginas, em fonte
Arial, tamanho 12, espagcamento entre linhas 1,5 e em papel A4, justificando os motivos
pelos quais o0 mesmo deseja participar do curso. Esta narrativa tem por objetivo conhecer a
trajetoria do candidato e compreender sua insergao na vigilancia em saude.

A carta de intencao deve ser escrita pelo candidato enfatizando os seguintes pontos:
1. Identificagdo do candidato: nome, formacao, instituicido/setor e area em que trabalha;

2. Resumo da trajetdria profissional, com énfase nas experiéncias na area de abrangéncia
do curso ou areas afins;

3. Motivos de ordem profissional e intelectual que o levaram a candidatar-se a este curso;

4. Descricdo das atribuicbes atuais na Secretaria Municipal de Saude, especificando o
tempo de atuacgao;

4. Possibilidades de aproveitamento do curso em sua atuacgao profissional, informando como
0 curso podera contribuir para o desenvolvimento das suas atividades atuais.



ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO

L TR , declaro estar ciente de
que este curso é financiado com recursos publicos e que, ao ser selecionado, me
comprometo a realiza-lo com ética e responsabilidade.

Comprometo-me a implementar os conhecimentos adquiridos durante o curso nas
minhas atividades laborativas e a priorizar esse processo formativo por estar ciente de
que, ao ocupar esta vaga, estarei liberado pela minha chefia imediata e que outro
candidato deixou de ser selecionado.

Declaro ainda que tenho tempo para me dedicar ao curso, cumprindo as suas
exigéncias.

Rio de Janeiro, de de 2026 .

Assinatura do Candidato



